I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

SZKOLENIE BHP

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek: | z siedzibg w Ciechanowie

Filia Menedzerskiej Akademii Nauk Stosowanych w Warszawie

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia: | Zarzadzanie I stopien

Profil ksztalcenia: | Praktyczny

Nazwa specjalnoSci: | -

Rodzaj modulu uczenia si¢: | Ponadkierunkowy

Rok / Semestr: | | rok /sem |

Osoba koordynujaca przedmiot: | Mgr Ryszard Dzilinski

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa

brak

przedmiotow):

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad | Cwiczenia | Konwersatorium | Laboratorium | Warsztaty | Projekt | Seminarium | Konsultacje zEzgf?errlmTé ;oudr;‘ii
Studia stacjonarne
Studia niestacjonarne 4 1 5
III. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajeé Metody dydaktyczne
Wyklad Ustna forma wyktadu, prezentacja multimedialna
Cwiczenia

IVV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU I OBSZAROW

Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektéw uczenia si¢ efektu
kierunkowego
Wiedza:

Student ma wiedzg o cztowieku, w tym o zagrozeniach dla jego zdrowia i Zycia oraz

w1 Z_Wo04
chorobach zawodowych -
Student ma wiedze¢ o przepisach prawnych z zakresu Bezpieczenstwa i Higieny Pracy i

W2 Z_W08
systemu ochrony pracy -
Student zna zasady podejmowania dziatan przedsiebiorczych z wykorzystaniem

W3 . ; . . Z_WQ09
wiedzy teoretycznej w tym m. in. zarzagdzanie BHP -

Umiejetnosci:

Student potrafi pozyskiwac i wykorzysta¢ - w tym analizowaé, ocenia¢, selekcjonowac

U1 - informacje o zagrozeniach dla zdrowia i zycia, ich klasyfikacji oraz o problemach z Z_U01
zakresu wypadkow i choréb zawodowych

U2 Student zdobywa i wykorzystuje zdobytg wiedze w zakresie bezpieczenstwa i higieny 7 U03
pracy w pracy zawodowej -
Student prawidlowo postuguje sie przepisami prawnymi z zakresu system ochrony

U3 . . . . ; Z_U07
pracy oraz BHP oraz potrafi rozwigzywaé problemy wykorzystujac posiadana wiedzg -

Kompetencje spoleczne:




Student potrafi okresli¢ - w ramach zarzadzania BHP - priorytety stuzace rozwigzaniu
K1 . Z_KO02
okreslonego problemu -
K2 Student potrafi mysle¢ i podejmowa¢é dziatania w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa 7 K07
i higieny pracy -
V. TRESCI PROGRAMOWE (UCZENIA SIE)
Odniesienie do
Lp. Wyklad: przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Podstawowe poj¢cia bezpieczenstwa i pracy. System ochrony pracy w swietle
1 . . . W1,U2,K1
przepisow prawnych. Zasadnicze przepisy dotyczace BHP.
Zagrozenia dla zdrowia i zycia, ich klasyfikacja. Problemy wypadkéw i choréb
2 W2,U1,K1
zawodowych. Metody szacunkowe oceny ryzyka zawodowego.
3 Zarzgdzanie BHP. W3,U3,K2
Odniesienie do
Lp. Cwiczenia/warsztaty: przedmiotowych

efektow uczenia sie

VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Efekty uczenia

Metoda weryfikacji

Forma zajeé, w ramach ktorej
weryfikowany jest EUS(Efekt

si uczenia sie¢)
Wiedza:
W1-W3 Obowiagzkowa obecnos¢ i aktywnos¢ na zajeciach Wyktad
UmiejetnoSci:
U1-U3 Obowigzkowa obecnos¢ i aktywnos¢ na zajeciach Wyktad
Kompetencje spoleczne:
K1-K2 Obowigzkowa obecnos¢ i aktywnos¢ na zajeciach Wyktad
VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Efekty O;;';aer:lii?:;aﬁfi:a Zakres ocen 3,0-3,5 Zakres ocel.q 4,0-4,? Ocena bard.zo dobr.a
Student zna i rozumie | Student zna i rozumie

Student zna i rozumie

czenia si A o
tezenia sie rozumle/n:g(e()féog?fllnle Jest /potrafi/jest gotow: /potrafi/jest gotow: /potrafi/jest gotow:
Student uzyskuje od Student uzyskuje od
; 70 do 79% max.
50 do 59% max. liczby . ,
. liczby punktow dla
punktow dla danego danego efektu na Student Kui
W1-W3 Student uzyskuje ponizej 50% | efektu na oceng 3 oraz ocene 4 oraz ovl\J/ 22. g;oy/s muii
Ul-U3 max. liczby punktow dla Student uzyskuje od . powyze) ; )
danego efektu 60 do 69% liczb Student uzyskuje od liczby punktow dla
K1-K2 0 Ol?gax ICzby 80 do 89% max. danego efektu
punktow . ,
dla danego efektu na liczby punktéw
dla danego efektu na
oceng 3,5

ocen¢ 4,5

VIIL. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci

Obciazenie studenta

ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 4




laboratoria, warsztaty, seminaria) — SUMA godzin — z punktu 1l

Egzamin/zaliczenie 1

Udzial w konsultacjach

Projekt / esej

Samodzielne przygotowanie si¢ do zaj¢¢ dydaktycznych

Przygotowanie si¢ do zaliczenia zaje¢ dydaktycznych 5
Sumaryczne obciazenie pracg studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 10/0
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 4

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ 0 charakterze praktycznym

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ zwiazanych z praktycznym przygotowaniem
zawodowym

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ zwigzanych z przygotowaniem do
prowadzenia badan

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

T. Majda, Wymagania BHP w biurze, Osrodek Edukacyjny BHP dla Ciebie, Warszawa 2004
K. Szymanski, T. Majda, Leksykon ochrony pracy, Unimedia Sp. z 0.0., Warszawa 2007

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

B. Raczkowski, BHP w praktyce, Wydawnictwo ODDK, Gdansk 2012
Kodeks pracy, 2012

Inne materialy dydaktyczne:
Prezentacja zamieszczona na stronie Filii: http://www.rusinek.wsm.warszawa.pl/CFIL/1 SEM/BHP/bhp.pdf




